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Corbeille'\‘_w/; Pain

LAC ST.LOUIS

Offre d’emploi: Agent de sensibilisation a la sécurité alimentaire

Corbeille de Pain est un organisme a but non lucratif dont la mission est de travaillé, en collaboration
avec des partenaires communautaires, a8 promouvoir la sécurité alimentaire dans I’Ouest-de-I'lle de
Montréal en offrant des programmes d’éducation, de renforcement de la communauté et
d’amélioration de I'acces a des aliments nourrissants.

Corbeille de Pain favorise le travail d'équipe et croit qu'encourager I'expertise et la passion de chacun
contribue a la qualité de notre travail en tant qu'organisation et nous aide a avancer continuellement.
Nous nous efforcons d'étre continuellement a la pointe de nos valeurs et de nos convictions, qui
permettent aux employés de développer leur potentiel, de s'épanouir pleinement au travail et de
s'engager dans un monde d'inclusion.

Description du poste

L'agent de sensibilisation a la sécurité alimentaire élabore et met en ceuvre des programmes visant a
améliorer I'acces a la nourriture, la nutrition et I'éducation agricole au sein des communautés. Ce
poste implique une collaboration avec la coordonnatrice de la sécurité alimentaire, les organisations
locales, les écoles, les agriculteurs et les décideurs politiques afin de lutter contre l'insécurité
alimentaire et de promouvoir des pratiques durables.

Principales responsabilités

e Education communautaire : Elaborer et animer, en collaboration avec la coordonnatrice de la
sécurité alimentaire, des ateliers, des sessions de formation et du matériel pédagogique sur
des thémes tels que I'agriculture durable, la nutrition, I'acces a l'alimentation et la réduction
du gaspillage alimentaire.

e Elaboration de programmes : Concevoir et mettre en ceuvre des programmes éducatifs
adaptés a divers publics (par exemple, les écoles, les agriculteurs, les familles a faibles revenus,
les décideurs politiques).

e Sensibilisation et plaidoyer : Collaborer avec les organisations locales, les écoles et les
organismes publics afin de promouvoir les initiatives et les politiques en matiére de sécurité
alimentaire.

e Coordination des ressources : Mettre en relation les communautés avec les ressources
alimentaires, telles que les banques alimentaires, les jardins communautaires et les
programmes d'aide publique.

e Recherche et évaluation : Evaluer les besoins de la communauté, suivre I'efficacité des
programmes et adapter les stratégies en fonction des retours d'expérience et des données.
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Renforcement des partenariats : Collaborer avec les agriculteurs, les commercants et les
responsables locaux afin d'améliorer la distribution alimentaire et de réduire l'insécurité
alimentaire.

Rédaction de demandes de subventions et collecte de fonds : Obtenir des financements pour
des programmes éducatifs et des projets liés a la sécurité alimentaire.

Qualifications et compétences

Formation : Dipldme ou études en nutrition, santé publique, agriculture, éducation ou dans un
domaine connexe.

Expérience : Expérience dans le domaine de la sensibilisation communautaire, de I'éducation
ou des systemes alimentaires.

Communication : Excellentes aptitudes a s'exprimer en public, a rédiger et a communiquer
avec les autres.

Compétence culturelle : Capacité a travailler avec des populations diverses et a comprendre
leurs défis spécifiques.

Gestion de projet : Compétences en matiere de planification, d'organisation et d'évaluation
d'initiatives éducatives.

Ce que vous y gagnerez

Une expérience pratique dans le domaine du développement communautaire et de la sécurité
alimentaire.

Une occasion de faire une réelle différence au sein de votre communauté.

Mentorat et développement professionnel dans le secteur associatif.

Conditions de travail

e Conditions d'admissibilité : Etre 4gé de 18 & 30 ans au moment de I'entrée en fonction
(condition requise par le programme Emplois d'été Canada) ; ou la carte d’expérience dans le
cadre du programme Emploi Québec-Expérience professionnelle serait un atout (a demander
deux semaines avant postuler avec Emploi Québec).

Jusqu'a 30 heures par semaine, 20 S de I'heure.
e Date de début : de début mai a mi-mai, jusqu'au ler septembre 2026.
® Le permis de conduire et la possibilité d'utiliser un véhicule seraient un atout.
Postuler

Toutes les candidatures éligibles seront prises en considération sans distinction de race, de couleur, de
religion ou de sexe.

Veuillez envoyer une lettre de motivation et votre CV a info@corbeilledepain _.com au plus tard le 24
avril 2026. Seuls les candidats retenus seront contactés pour un entretien.

Corbeille de Pain
11, Rodney, Pointe-Claire, Québec H9R 4L8 - Tel : 514-894-5850


mailto:corbeilledepain@gmail.com

) ™
Corbeille -Pain

LAC ST.LOUIS

Job Title: Food Security Education Agent

Corbeille de Pain is a not for profit organization whose mission is to promote food security in the West
Island of Montreal through programs that provide education, build community, and increase access to
nourishing food, in collaboration with community partners.

Corbeille de pain fosters teamwork and believes that encouraging each individual’s expertise and
passion contributes to the quality of our work as an organization and helps us to continually move
forward. We strive to continually lead with our values and beliefs that enable employees to develop
their potential, bring their full self to the workplace and engage in a world of inclusion.

Job Summary

The Food Security Education Agent develops and implements programs to enhance food access,
nutrition, and agricultural education within communities. This role involves collaboration with the
Food Security coordinator, local organizations, schools, farmers, and policymakers to address food
insecurity and promote sustainable practices.

Key Responsibilities

e Community Education: Develop and deliver workshops in collaboration with the Food Security
Coordinator, training sessions, and educational materials on topics such as sustainable
agriculture, nutrition, food access, and food waste reduction.

e Program Development: Design and implement educational programs tailored to diverse
audiences (e.g., schools, farmers, low-income families, policymakers).

e Outreach & Advocacy: Collaborate with local organizations, schools, and government agencies
to promote food security initiatives and policies.

e Resource Coordination: Connect communities with food resources, such as food banks,
community gardens, and government assistance programs.

® Research & Evaluation: Assess community needs, track program effectiveness, and adapt
strategies based on feedback and data.

e Partnership Building: Work with farmers, retailers, and community leaders to improve food
distribution and reduce food insecurity.

e Grant Writing & Fundraising: Secure funding for educational programs and food security

projects.
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Qualifications & Skills

Education: Degree in nutrition, public health, agriculture, education, or a related field.
Experience: Background in community outreach, education, or food systems.
Communication: Strong public speaking, writing, and interpersonal skills.

Cultural Competency: Ability to work with diverse populations and understand their unique
challenges.

e Project Management: Skills in planning, organizing, and evaluating educational initiatives.

What You’ll Gain

e Hands-on experience in community development and food security.
e Opportunity to make a tangible difference in your community.
e Mentorship and professional development in the non-profit sector.

Working conditions

e Eligibility: Must be between 18 and 30 years of age at the start of employment (Canada
Summer Jobs requirement) or Emploi Québec-Job Experience would be an asset (Request this
two weeks before applying through Emploi Québec).

e Up to 30 h/week, $20 per hour.

e Start date: Beginning to mid-May until September 1st, 2026.

e Driver’s license and access to a vehicle would be an asset.

Applying

All qualified applicants will receive consideration for employment without regard to race, color, religion
or gender.

Please submit a cover letter and resume to info@corbeilledepain.com no later than April 24th,2026.

Only qualified applicants will be contacted for an interview.
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